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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ARDAL
AUD
BIC
CAB
CAD
CETIR

CPS
CHF
CZK
DKK
ECB
ESA
ESO
EU
EUR
EUROSTAT
GBP
HW
HUF
IBAN
IFI

IS

IS SP
JPY
ManEx
MF SR
MMF

Agentura pre riadenie dlhu a likvidity

australsky dolar

Bank Identifier Code - identifikacny kod banky

Change Advisory Board (ITIL Service Transition) — Komisia pre posudzovanie zmien
kanadsky dolar

Centrum na odovzdavanie skusenosti z integracie a reforiem (Centre for Experience
Transfer from Integration and Reforms - CETIR)

cezhrani¢ny platobny styk

Svajciarsky frank

Ceska koruna

danska koruna

Eurdpska centralna banka

European System of Accounts 1995 - Eurdpsky systém uctov

Vladny program - Efektivna, spolahliva a otvorena statna sprava
Eurdpska Unia

mena Eurdpskej Unie

Statisticky Urad Eurépskeho spolocenstva

britska libra

hardvér

madarsky forint

International Bank Account Number - medzindrodny format ¢isla uctu
Medzindrodny finan¢ny institut

informacény systém

informacny systém Statnej pokladnice

japonsky jen

aplikdcia IS SP pre realizaciu vydavkov

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Medzindrodny menovy fond

Nariadenie(EU) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 260/2012 zo 14. marca 2012, ktorym

MV SR
NBS
NOK
PlarEx
SAP HR

SEK
SEPA
SEPA prevod

SIPS

sa ustanovuju technické a obchodné poziadavky na thrady a inkasa v eurach a ktorym
sa meni a doplfia nariadenie (ES) ¢. 924/2009 v zneni nariadenia (EU) ¢. 248/2014
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Narodna banka Slovenska

norska koruna

aplikécia IS SP pre finanéné planovanie

Systems Applications and Products - Integra¢na platforma informacného systému pre
systém Statnej pokladnice, modul pre personalistiku a mzdy

Svédska koruna

Single Euro Payments Area - jednotna oblast platieb v eurach

platobnd operacia, spliiajuca podmienky definované Nariadenim (EU) - SEPA Ghrada,
SEPA inkaso

Slovak interbank payment system - platobny systém prevadzkovany Narodnou bankou
Slovenska

Slovenska republika

stredoskolské

systém Statnej pokladnice
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STEP2

SWIFT
Sp

SU SR
TARGET2

T2 Securities

usD
VP SP

VS
vuc
Zikon o SP

STATNA
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Pan-European Automated Clearing House for retail payments in euro - platobny
systém prevadzkovany spolo¢nostou EBA CLEARING

Society for Worldwide Interbank Financial Telecommunication
pre celosvetovl medzibankovu finanénud telekomunikaciu)

Statna pokladnica

Statisticky urad Slovenskej republiky

Trans-European Automated Real-time Gross settlement Express Transfer system
(Transeurdpsky automatizovany expresny systém hrubého zuctovania platieb
v redlnom case)

projekt Eurosystému v rdmci konsolidacie infrastruktury eurdpskeho trhu cennych
papierov

americky dolar

Vieobecné podmienky Statnej pokladnice pre vedenie Gétov klientov, poskytovanie
platobnych sluZieb a zictovanie platobnych operacii na tychto uétoch

vysokoskolské

vySsi Uzemny celok

zakon €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

(Spolo¢nost
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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA

Nazov: Statna pokladnica

Sidlo: Radlinského ulica ¢. 32, 810 05 Bratislava 15
Rezort: Ministerstvo financii Slovenskej republiky
VedUci organizacie: RNDr. Dusan Jurcdk, riaditel Statnej pokladnice

tel.: +421 2 57 262 404, fax: +421 2 57 262 303
e-mail: dusan.jurcak@pokladnica.sk

Clenovia vedenia: Ing. Jan Kicina, riaditel odboru Vseobecna sprava
tel.: +421 2 57 262 405, fax: +421 2 57 262 303
e-mail: jan.kicina@pokladnica.sk

Ing. Daniel Nedeliak, riaditel odboru Finan¢né planovanie
tel.: +421 2 57 262 301, fax: +421 2 57 262 300
e-mail: daniel.nedeliak@pokladnica.sk

Ing. Erika Strizencova, riaditelka odboru Platobny styk
tel.: +421 2 57 262 601, fax: +421 2 52 491 133
e-mail: erika.strizencova@pokladnica.sk

Ing. Jana Duricova, riaditelka odboru U¢tovnictvo
tel.: +421 2 57 262 701, fax: +421 2 52 491 138
e-mail: jana.duricova@pokladnica.sk

Ing. Eva Markovicova, riaditelka odboru Klienti a sluzby SP
tel.: +421 2 57 262 414
e-mail: eva.markovicova@pokladnica.sk

RNDr. Valéria Mészarosova, riaditelka odboru Administracia
a rozvoj informacného systému

tel.: +421 2 57 262 206, fax: +421 2 52 491 118

e-mail: valeria.meszarosova@pokladnica.sk

Kontakt: tel. ¢.: +421257262110-111
fax: +4212 57 262 303
www.pokladnica.sk

Predmet Cinnosti : Predmetom ¢innosti Statnej pokladnice je realizacia verejného rozpoctu

Forma hospodarenia: Je orgdnom Statnej spravy ako rozpocltovd organizacia zapojena na Statny
rozpoCet prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva financii
Slovenskej republiky v zmysle § 3 ods. 1 zdkona &. 291/2002 Z. z. o Statnej
pokladnici a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
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2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE
2.1 POSLANIE STATNEJ POKLADNICE

Statna pokladnica je sucastou komplexného finanéného manaimentu verejnych financii
Slovenskej republiky. Prostrednictvom systému SP a s vyuZzitim nastrojov finanéného pldnovania
a riadenia dlhu a likvidity prispieva k udrzaniu priaznivého vyvoja prijmov a vydavkov verejného
rozpoctu v ramci cielov a zdmerov stanovenych fiskdlnou politikou $tatu. Z tohto pohladu je SSP
stabilnym a skvalitiujucim prvkom systému riadenia verejnych financii.

Svojou ¢innostou SP prispieva k skvalitneniu monitorovania plnenia uloh fiskalnej politiky
definovanej v strednodobom finanénom vyhlade, ro¢nych a viacrocnych planoch péziciek, ro¢nych
a viacrocnych cieloch deficitu verejného rozpoctu koordinovanych s Narodnou bankou Slovenska,
ktora je sucastou systému centrdlneho bankovnictva eurozény v ramci Eurdpskeho systému
centralnych bank.

Poslanim SP je okrem iného realizécia rozpoctu klienta, ¢o bezprostredne stvisi s predmetom
¢innosti SP, ktorym je realizdcia verejného rozpoctu. Realizicia rozpoctu klienta sa zabezpeduje
prostrednictvom informaéného systému SP, preto je potrebné zabezpecit prevadzkovo spolahlivy
a uzivatelsky komfortny informacny systém, absoltitne bezpecny a kompatibilny s réznymi platobnymi
systémami ainymi externymi informaénymi systémami. Zpohladu klienta SP je jednou
z najdolezitejSich sucasti tohto systému aplikdcia ManEx, ktord sluzi na realizaciu vydavkov klientov,
spravu klientskych uactov a generovanie sumarnych reportov o objeme a Struktire rozpoctovych
vydavkov klientov.

SP v sulade s platnou koncepciou rozvoja IS verejnej spravy naplia poziadavky na funkénost,
modernizaciu a bezpecnost IS. Vychadza v Ustrety svojim klientom, rovnako ako aj zamestnancom tym,
Ze prispésobuje technické vybavenie, vykonnost systémov aj pouzivatelské prostredie aplikacii
ich potrebam a poziadavkdam v ramci moznosti.

SP v oblasti Gétovnictva priebeine zaznamendva vietky U&tovné skutocnosti v sulade
so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o Uc¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi pravnymi
predpismi. Oblast U¢tovnictva poskytuje nielen informacie pre operativne riadenie SP, ale aj udaje
podla poZiadaviek organizaénych Utvarov MF SR. DéleZitou ulohou je tiez spoluprdca s MF SR v ramci
procesu konsolidacie, priprava podkladov a odsuhlasovanie tdajov s klientmi SP. U&tovnictvo pini
aj vyznamnu kontrolnu funkciu.

V oblasti vykaznictva SP denne poskytuje priebeiné informacie o plneni $tatneho rozpottu,
o stave a $truktdre zdrojov centralizovanych v SSP. Nemenej ddleZitou Ulohou SP je centralizicia
informdcii z 4¢tovnictva a Udajov potrebnych na Ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy
predkladanych subjektmi verejnej spravy. Zabezpecuje poskytovanie udajov z oblasti rozpoctového
hospodarenia SR a verejnych financii pre Ndrodnt banku Slovenska, Statisticky urad SR, Radu
pre rozpoctovu zodpovednost, Najvyssi kontrolny Urad a zostavuje Udaje MF SR pre potreby zostavenia
Statistik pre medzinarodné institlcie. Taktiez pripravuje podklady na vypracovanie navrhu statneho
zaverec¢ného UcCtu a zaverecného Uctu verejnej spravy.
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SP je v zmysle Zakona €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov stcastou SSP, ktorého hlavné ulohy su:

v" Kontrola realizicie rozpoétu
Kontrola realizacie rozpoCtu sa vykonava na udrovni zavaznych ukazovatelov v sulade
so zakonom o Statnom rozpocte, zdkonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,
zadkonom o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy, zékonom o 5P, vynosom MF SR
a metodickymi usmerneniami SP.

v" Vedenie Gétov a platobné sluzby

SP pre svojich klientov, ktorych rozsah je definovany § 2a ods. 1 Zakona o SP, vedie a spravuje
na zmluvnom zaklade dva zakladné typy Uctov, a to rozpoctové Ucty (prijmové a vydavkové)
v mene EUR a mimorozpoctové ucty v mene EUR a vo vybranych cudzich menach. Z hladiska
viazanosti finanénych prostriedkov na Géte klienta SP sa ¢lenia mimorozpoc&tové Uty na dve
zakladné skupiny, a to na beiné a terminované. SP v oblasti platobnych sluZieb pre svojich
klientov vykondva realizaciu tuzemskych prevodov, prioritnych prevodov cez platobny systém
TARGET2 do tuzemska a zahraniCia a zabezpecuje realizdciu cezhrani¢nych prevodov
prostrednictvom sprostredkujiucich bank. V tejto oblasti je zabezpecend ajsluzba
hotovostnych platobnych operdacii, tzv. vyberu a vkladu hotovosti v sulade s legislativou.
V neposlednom rade je SP priamo alebo nepriamo zahrnuta a podiela sa na réznych projektoch
v oblasti verejnej spravy, predovsetkym so zameranim sa na jej informatizaciu s cielom
dalSieho rozvoja, implementovania a vyuZitia novych, modernych, efektivnych a bezpecnych
platobnych nastrojov.

v Riadenie dlhu
Jednd sa o riadenie dlhu statu a finanénych tokov zo strednodobého ¢asového hladiska.
Dolezitou ulohou v tejto oblasti je vyrovnavanie vyznamnych c¢asovych a hodnotovych
rozdielov financnych tokov aj pre obdobie do jedného roka.

v" Riadenie likvidity
Riadenie likvidity pozostava z oblasti riadenia hotovostnych tokov - dostatku financnych
prostriedkov pre realizaciu Uhrad na dennej baze a z riadenia finanénych tokov.

> Uctovnictvo

SP Gctuje o finanénych tokoch na UGétoch klientov, o finanénych tokoch na Gétoch
Sp, o finanénych operaciach vykonavanych s klientom MF SR, Statny
dlh a o finan¢nych operaciach na pefiaznom trhu s doc¢asne volnymi finanénymi prostriedkami
vedenymi na vybranych uétoch SP, ktoré vykonava ARDAL, poskytuje informacie z Gi¢tovnictva
pre potreby riadenia a kontroly.

» Wykaznictvo
SP poskytuje komplexné informécie o procese realizicie $tatneho rozpoctu a jeho vyvoji
z hladiska plnenia rozpo¢tu, o stave a vyvoji zdrojov centralizovanych v SSP, ktoré zabezpecuje
prostrednictvom celého komplexu cinnosti, od zberu informacii z vlastnych zdrojov, ako
aj z uctovnych a finanénych vykazov vsetkych subjektov verejnej spravy, az po ich analyzu
a vyhodnotenie.
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Z organizaéného hladiska st Ulohy SSP zabezpetované viacerymi S$pecializovanymi
organizdciami. Za ucelom odborného vykonavania financnych cinnosti boli zriadené organizacie
SP a ARDAL.

Z dovodu zabezpecenia efektivneho fungovania SSP je tento vybaveny automatizovanym
informac¢nym systémom. Komunikécia klienta a SP prebieha elektronicky prostrednictvom IS SP.
Vzhladom na previazanost Gloh SSP je IS budovany ako jeden celok. Spravu a prevadzku systému, ako
aj komunikaciu s klientmi SSP vztahujlcu sa k tejto oblasti vykonava DataCentrum.

2.2 STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE
2.2.1 Financné planovanie

V oblasti finanéného planovania bude SP nadalej pokracovat v pravidelnej tvorbe a aktualizécii
Finanéného planu SP, ktory je denne poskytovany ARDAL-u za G¢elom riadenia likvidity. Zarover bude
SP prostrednictvom tvorby rozpoctového finanéného planu ajeho aktualizicie podrobne sledovat
a analyzovat aktualny stav a vyvoj deficitu Statneho rozpoctu.

Za ucelom zefektivnenia cinnosti vykonavanych v oblasti finanéného pldnovania zabezpedi
Statna pokladnica implementéciu novych flexibilnych zostév, ktoré zjednodusia a zefektivnia analyzy
udajov pre potreby finanéného planovania.

2.2.2 Vedenie uctov a platobné sluzby

V oblasti platobnych slufieb SP zameriava svoju ¢&innost na dalsie skvalitiovanie sluZieb
klientom s vyuzivanim Standardizovanych SEPA prevodov a taktiez v plneni poZiadaviek, ktoré vyplynu
¢i uz z legislativnej oblasti alebo zo Specifickych poZiadaviek jednotlivych platobnych systémov.
Realizacia projektu SEPA vyvolala vyznamné upravy informacného systému. SP sa stala nepriamym
Ucastnikom dalSieho platobného systému STEP2, okrem priamej Ucasti v SIPS a TARGET2. Tieto Upravy
vyrazne ovplyvnili proces spracovania platieb aotvorili cestu na modernizaciu ponuky sluZieb
pre klientov tak, aby reflektovala vyznamné postavenie SP v oblasti realizacie platieb v SR. Vzhladom
na aktivity Slovenska v oblasti elektronizécie sluZieb je ciefom SP dobudovat sluzby SP tak, aby
informaény systém SP bol plnohodnotnou sucastou informacéného systému verejnej spravy v tych
oblastiach, kde to umoZnuje legislativa.

SP ma neustéle snahu rozvijat a implementovat sofistikované funkcionality IS SP zamerané
na inovaciu a skvalitnenie vybranych pracovnych ¢innosti a postupov so zretelom na kompatibilitu
so SEPA Standardami so zohladnenim legislativnych poZiadaviek na vykazovanie finanénych tokov
najma rozpoctovych organizacii. V spolupraci so sekciou eurdpskych fondov MF SR doladi podmienky
povinnej elektronickej komunikacie s prijimatelmi fondov EU. V tejto oblasti, ak si to vyZiadaju
okolnosti, zabezpeci aktualizacie potrebnej metodiky a vydd usmernenia pre svojich klientov.

V suvislosti s prijatou novelou zakona ¢. 523/2004 o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy
ao zmene a doplneni niektorych zakonov G&innou od 1.1.2018 zabezpeti SP Upravu sledovania
samostatnych Gctov $tatnych rozpoctovych organizacii v SSP. V tejto stvislosti je pldnovana Uprava
tak v oblasti vedenia samostatnych Uctov ako i v oblasti realizacie a vykazovania platobnych operacii
na tychto uctoch.

Vyroénd sprdva o ¢innosti Stdtnej pokladnice za rok 2016 8
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V priebehu roka 2017 pristipi SP kimplementacii zmien suvisiacich s direktivou PSD2.
Premietnutie poZiadaviek tejto smernice do narodnej legislativy ako i zverejnenie noriem pre technicku
harmonizaciu sa o¢akéava v priebehu roka 2017 s U¢innostou od janudra 2018. Nasledne bude potrebné
tieto zmeny zohladnit zo strany SP v oblastiach legislativno - zmluvnej, metodickej, komunikaé¢no —
technickej ako i bezpe¢nostnej. Okrem toho je snahou 5P zapoijit sa do projektu SEPA Instant Payments,
pripravovaného ako pridruzeny systém k TARGET2, ktory pre klientov zucastnenych poskytovatelov
platobnych sluzieb umozni realizovat retailové platobné transakcie v ramci SEPA krajin do niekolkych
sekund.

Jednym z doleZitych cielov oblasti platobnych sluZieb bude aj nadalej udriat chybovost
pri vykonadvani a zabezpecovani prevodov tuzemskych, cezhrani¢nych a prioritnych platobnych
operacii na Urovni max. 1%. SP sa vzhladom na neustdle narastajlci pocet vykonavanych transakcii
zameria na bezpecné a efektivne spracovania vnutornych prevodov a medzibankovych platobnych
operacii s kladenim dorazu na kvalitu kontrolnej ¢innosti a znizovanie miery manualnych ukonov
a to pri Uctovnych i nedctovnych transakciach.

SP pravidelne zabezpeluje prechod na vy$$iu verziu procesov v platobnom systéme SIPS
v zmysle aktudlne platnej dokumentdcie EBA Clearing STEP2 Service Releases, vyssiu verziu procesov
a implementaciu Standardov SWIFT ako ajvysSiu verziu jednotnej platformy TARGET2 podla
poziadaviek spoloénosti SWIFT.

Na zaklade uskutoénenych testovacich aktivit SP realizuje v spolupraci s ARDAL implementaciu
prepojenia TARGET2 s T2 Securities v produkénom prostredi, v rdmci Stvrtej migracnej viny podla
pokynov NBS k projektu T2 Securities od 6.2.2017. V nadvaznosti na tieto Upravy pripravuje
aj aktualizaciu suvisiacej metodiky a vzajomnych dohdd zucéastnenych stran.

SP neustale prispieva k rozvoju, modernizacii a zavadzaniu novych efektivnych analytickych
nastrojov do IS SP podporujlcich kontroly v oblasti konsolidacie verejnych financii s pozitivnym
vplyvom na zniZovanie rizika zlyhania ludského faktora v procesoch SSP, spolupodiela sa na rozvoji
a implementécii kvalitnej$ej aplikacie spravy klientov a ich pouZivatelov. SP ma zaujem efektivne
upravit Struktdru dat, ktorymi naplfia svoj inovovany analyticky nastroj v oblasti zrealizovanych
transakcii SSP s cieflom maximalizovat jeho potencial. Snahou SP bude zvysit podiel elektronizacie
a v &o moino najvacej miere automatizovat archivaciu dokumentov a vypisov Uétov SP vedenych
vo finanénych intitdcidch podla zdkona o SP.

Pretrvavajicim zamerom SP je rozvijat IS SP tak, aby umoinil inovaciu ponuky platobnych
sluZzieb so zohladnenim najnovsich trendov a najlepSich skusenosti v oblasti rozvoja platobnych
sluZieb s aplikaciou bezpecnostnych poZiadaviek, potrebami svojich klientov ako i potencialnych
novych klientov z okruhu subjektov verejného sektora, a tym prispiet k dosiahnutiu cielov v oblasti
neustale rozvijajucej sa informatizacie verejnej spravy. Stalym cielom SP je zabezpeéit maximalny
mozny komfort uZivatela aplikacii IS SP a preto venuje osobitni pozornost automatizacii €innosti,
implementacii novych funkcionalit IS SP a ich testovaniu pri zachovani vietkych nevyhnutnych
bezpecnostnych poziadaviek.

Tak ako po minulé roky, aj nadalej pretrvava zamer SP spolupracovat na aktualizacii koncepcie
rozvoja SSP a spoluuréovat jeho vyvoj. Nadalej bude snahou SP zapojit do SSP i obce a nimi zriadené
organizacie spadajlce do verejnej spravy a tym prispiet k naplneniu Programového vyhlasenia vlady
SR na roky 2016-2020.
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2.2.3 Uctovnictvo a Vykaznictvo

V oblasti G¢tovnictva SP v strednodobom ¢asovom horizonte bude pokracovat v skvalitfiovani
a zefektivneni procesov zameranych na pripravu a poskytovanie informacii pre manaZzment SP, MF SR
a ostatnych uzivatelov Gdajov. SP bude nadalej pri vykone auditu konsolidovanej Gc¢tovnej zavierky
Ustrednej spravy sucéinnd pri zabezpelovani pozadovanych uUdajov a bude aktivne spolupracovat
na plneni uUloh vyplyvajucich z jeho realizacie.

V oblasti vykaznictva bude i v nasledujicich rokoch zabezpecdovat poskytovanie komplexnych,
v€asnych a spolahlivych udajov, potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy
ako celku, ako aj informdcii o priebeznom plneni prijmov a vydavkov statneho rozpoctu v poZadovanej
Strukture. DOraz bude klast na skvalitiovanie vsetkych procesov a sluzieb suvisiacich so zberom
a spracovanim Udajov v IS SP. Bude sa venovat Gpravam a dopliianiu kontrol spravnosti tdajov
prichadzajucich do IS SP od klientov aj dalsich subjektov - neklientov SP, ktorych sa tyka vykazovacia
povinnost. DOleZitl pozornost bude venovat zabezpedovaniu implementacie metodickych Uprav,
organizacnych zmien, ako aj novych poziadaviek do IS.

2.2.4 Administrdcia a rozvoj IS SP

SP bude aj nadalej spolupracovat pri planovani rozvoja IS verejnej spravy a zt&astfiovat
sa na tvorbe stratégie koncepcie rozvoja IS. V sulade s planovanymi poZiadavkami na zmeny v roku
2017, bude SP zabezpelovat skvalitnenie a optimalizdciu bankovych aplikacii pre klientov
s perspektivou zjednodusenia, sprehladnenia a urychlenia prac v IS avytvorenia ,user friendly”
aplikacii.

SP sa bude podielat v oblasti rozvoja IS SP na implementacii rozvojovych projektov v stlade
s platnou koncepciou s dérazom na komplexnost a bezpe&nost ich rieeni. Vyzvou pre SP je Uprava
Archivneho systému po technologickom Upgrade a Migracia Vykaznictva SP na novy vykonnejsi
hardvér, €o si vyziada aj aplikany upgrade a re-engineering SAP BW.

SP bude aj nadalej dbat na bezpec¢nost systémov a ochranu dat, ¢im zarudi udrifiavanie
bezpecného prostredia pre plnenie svojej zakonnej funkcie.
2.2.5 Klienti a sluzby SP

V stlade s poziadavkami konsolidacie verejnych financii ma SP zaujem poskytovat svojim
klientom nové a roziirené produkty a sluzby. Zarovert ma zaujem o zapajanie novych klientov do SSP.

SP na zéklade pravidelnych analyz vyvoja sluZieb na finanénom trhu navrhuje Gpravy portfélia
produktov a sluzieb klientom SP s dérazom na zvy$ovanie komplexnosti, komfortu a bezpe&nosti

produktov a sluZieb.

V sulade s tymto SP pripravila projekt modernizacie sluzieb SP, ktorého zdmerom je rozsirenie
rozsahu poskytovanych sluZieb, ako aj skvalitnenie sluZieb SP. Realizaciou tychto zdmerov ma SP zamer
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vytvorit podmienky na spracovanie finan¢nych tokov suvisiacich so statom poskytovanymi sluzbami
verejnosti, ktoré su v sicasnosti zabezpecované komerénymi subjektmi bankového sektora. Projekt je
sucCastou procesov elektronizacie sluzieb verejnej spravy svyuzitim modernych informacno-
komunikacnych technoldgii .

V roku 2016 SP zaviedla pre klientov ako aj pre $iroku verejnost novy elektronicky komunikaény
kanal (kontakt@pokladnica.sk), ciefom ¢oho je zrychlenie a skvalitnenie poskytovania informdcii.
Zaroven realizovala uUpravy informacii zverejiovanych prostrednictvom webovej stranky s cielom
zvysit komfort jej uzivatelov pri ziskavani informacii o SP.

SP bude nadalej spolupracovat s MF SR a ARDAL na koncepcii rozvoja kapitalového trhu
so zamerom vyuZitia potencidlnych nastrojov kapitalového trhu v portféliu produktov a sluzZieb
poskytovanych SP. Cielom je zvysit bilanénd sumu SP a tym Umerne zniZit vydavky na obsluhu $tatneho
dihu.
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3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

SP nema uzavrety kontrakt s MF SR podla Névrhu opatreni na zdokonalenie kontraktov medzi
Ustrednymi organmi Statnej spravy s podriadenymi organizaciami v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 1370
zo diia 18. decembra 2002.
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4. CINNOSTI/PRODUKTY STATNEJ POKLADNICE A ICH NAKLADY

4.1 FINANCNE PLANOVANIE A UROKOVA POLITIKA

Pre potreby riadenia likvidity poskytovala SP denne finanény pldn pre ARDAL. S cielom
predkladat ARDAL-u ¢o najpresnejsi finanény pldn pokracovala SP v oblasti finanéného planovania
v zdokonalovani procesu tvorby a aktualizacie prognéz prijmov a vydavkov klientov SP a nasledne
aj Finanéného plénu SP.

V ramci finanéného planovania realizovala SP rozsirenie a doplnenie funkcionality aplikacie
Plarex v oblasti sledovania vyvoja financnych ukazovatelov v case, zlucenia procesov tvorby,
prezerania a modifikacii prijmovych avydavkovych progndz, zvySenia prehladnosti zobrazenia
analytickych komentarov, vyberu Udajov zavazkov a platieb pre zadefinované skupiny klientov, ¢asovej
navigdcie v obrazovkach detailov a korekcii a historického pohladu na zrealizované zavazky, platby
a rozpoctové vydavky.

Vroku 2016 zamestnanci SP voblasti finanéného pldnovania spracovali a schvalili
68 229 ¥iadosti klientov SP o vstup do zavizku na realizciu beznych vydavkov s oznaéenim ,Dohoda
so SP“. SP v roku 2016 pokracovala v rozirovani a integracii “Automatizacie vnutornych procesov SP*,
s ciefom zvySenia kvality a efektivity pracovnych postupov prostrednictvom elimindcie manualnych
vstupov a zautomatizovania vybranych procesov, vyuZivanych najma v oblasti urokovej politiky
so zameranim sa na zhodnocovanie volnych finanénych prostriedkov klientov SP, zabezpecenie
likvidity na Gctoch SP v bankach pre Gcely platobného styku, zGétovanie Urokov z Gétov vedenych
v bankach a realizaciu odvodov prijmov do statneho rozpoctu.

4.2 VEDENIE UCTOV A PLATOBNE SLUZBY

31.12.2016 bolo v SSP pripojenych celkom 2026 aktivnych klientov a4 541 aktivne
komunikujucich pouzivatelov. V porovnani s rokom 2015 bol zaznamenany nepatrny pokles aktivnych
klientov 0 0,20 %. Stav aktivnych pouZivatelov oproti roku 2015 vzrastol 0 0,31 %. V strednodobom
horizonte je predpoklad rastu poc¢tu aktivnych klientov v suvislosti s moznostou zjednodus$enia
pripojenia klientov do SSP.

V priebehu roku 2016 SP realizovala projekt ,Upgrade AccoManu“ zohladrujici plany
SP v rdmci koncepcie rozvoja produktov, ktord vyrazne ovplyvnila a zjednodusila spravu a vedenie
klientskych tctov v SP. Ciefom koncepcie rozvoja produktov bolo minimalizovat zatazenie klienta pocas
platnosti zmluvy o Ucte a maximalizovat automatizaciu vybavovania poziadaviek klienta suvisiacich
so spravou Uctu. Realizaciou projektu SP zabezpedila flexibilnej$iu realizaciu zmien Gétu klienta
a zaroven zefektivnila vyhotovovanie zmluvnej dokumentacie, so zachovanim podmienok
nevyhnutnych pre vykazovanie. Z pévodnych 216 produktov, ktoré boli este dalej clenené
na rozpoctové, mimorozpoctové a tzv. technické, bolo vytvorenych 5 zakladnych produktov:

Vydavkovy — sllzi na realizaciu vydavkov Statneho rozpoctu.

Prijmovy — je ¢leneny podla ekonomickej klasifikacie, ktora zohladnuje poZiadavky na vykazovanie
prijmov statneho rozpoctu.
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SP eviduje tri zakladné skupiny prijmovych Gctov ato dariové prijmy (napr. dari z pridanej
hodnoty, spotrebnd dan), nedanfové prijmy (napr. sudne poplatky, pokuty, kapitdlové prijmy)
a ostatné prijmy (napr. transfery zo statnych financnych aktiv, prijmy z tuzemskych, resp. zahrani¢nych
grantov).

BezZny —ide o produkt, pod ktorym su vedené Standardné bezné ucty v mene EUR v zmysle § 708 a nasl.
zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, avsak zohladruju aj dalsie
potreby klientov ako i poZiadavky na vykazovanie SP. V ramci tohto produktu SP ponuka aj vedenie
uctu vo vybranej CM, napr. v menach USD, CHF, JPY, CZK a GBP, pricom pre Ucty trestnych depozit
aj v menach CAD, DKK, HUF a SEK. U¢ty anonymnych vkladov, ktoré boli na prelome rokov 2006 — 2007
prevedené z komerénych bank na Ucty v SP st vedené okrem meny EUR aj v mendach CZK, USD, CHF,
GBP, AUD, CAD, JPY, DKK, NOK a SEK.

V slvislosti s vyberom dani a cla vyuZiva Finan¢na sprava v ramci prijmového a bezného produktu
skupinu tzv. hromadnych uctov.

Vkladovy ucet - na realizovanie terminovanych vkladov je vyuzivany na zhodnocovanie volnych
financnych prostriedkov klientov v mene EUR s bilanciou tyZzdenne, dvojtyZdenne, mesacne,
trojmesacne, polrocne a ro¢ne. Na vkladové Gcty klientov SP kde objem istiny je rovny alebo vacsi
ako 330.000,- EUR, poskytuje SP klientom individualnu Grokovu sadzbu, ako i individualine dohodnutd
dobu viazanosti terminovaného vkladu.

Technicky — tvori osobitnt skupinu tzv. technickych Gc¢tov SP. Su to $pecidlne Gcty, ktoré SP vyuziva,
napr. na prijimanie a platenie urokov, prijimanie a platenie poplatkov, ¢i na zic¢tovanie dane vyberanej
zrazkou.

K 31.12. 2016 SP viedla 17 603 klientskych Gctov, pricom ku hromadnym uétom evidovala
2196 764 poductov. Pocas roka 2016 bolo zaloZzenych 453 novych klientskych uUctov, z toho
273 na zéklade Ziadosti cez ISSP a 180 na zaklade pisomnych poZiadaviek. Pocas roka 2016 bolo
zruenych 515 Uétov. SP vroku 2016 v oblasti spravy klientov a pouZivatefov SSP vybavila 1 038
pisomnych Ziadosti klientov v suvislosti s pripojenim novych klientov, nielen zdkonom stanovenych
ako povinnych, ale aj dobrovolnych, sozaloZzenim, zmenou a zrusenim existujucich klientov,
ako i zaloZenim, zmenou a zrusenim pouzivatelov tychto klientov a definovanim ich pristupovych prav
do SSP. V oblasti vedenia a spravy U¢tov bolo vybavenych 1992 pisomnych poZiadaviek najma
v suvislosti sozmenami podmienok vedenia G¢tov, sozmenami zoznamu pouzivatelov
splnomocnenych disponovat finanénymi prostriedkami na Ucéte, ale aj sozmenami vyplyvajucimi
z Uprav legislativy ¢i zriadovacich dokumentov. Tato oblast podani zahriiuje i poskytovanie pisomnych
informacii klientom, potvrdeni potrebnych pre audit G¢tovnych zavierok klientov SP, & zabezpedenie
Specifickych poziadaviek klientov v oblasti platobnych sluzieb.

V suvislosti s poskytovanim platobnych sluZieb bolo v roku 2016 v IS SP spracovanych 5 126
elektronickych Ziadosti, ako napr. Ziadost o suhlas s inkasom, Ziadost o automaticky prevod, Ziadost
tykajlica sa vypisov z Uctu, Ziadost o dogenerovanie vypisov, Ziadost o storno jednorazovej, resp.
hromadnej/davkovej platobnej operacie, Ziadost k platobnym operaciam, iné Ziadosti klienta
a riadosti SP adresované klientovi.

V roku 2016 nadalej pretrvaval minimalny zaujem klientov o vkladové ucty, ktory je spbsobeny
nizkymi Grokovymi sadzbami na finanénych trhoch. SP uzatvorila 848 vkladovych G¢tov s individudlnym
Urotenim aindividudlnou dikou viazanosti a 2 $tandardné vkladové ucty. Urokové sadzby
pre Standardné terminované vklady su zverejnené na internetovej stranke www.pokladnica.sk.
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SP spravuje 2 420 hotovostnych Gctov pre svojich klientov v stvislosti s poskytovanym sluzby
zabezpecenia hotovostnych platobnych operdcii. Pocas roka 2016 bolo zriadenych 63 novych
hotovostnych Uctov, zruSenych 37 hotovostnych Uctov a v spoluprdci so zmluvnou instittuciou bolo
vydanych 171 novych debetnych platobnych kariet k hotovostnym Gétom. SP vybavila 1 940 pisomnych
Ziadosti klientov suvisiacich so zmenami podmienok vedenia hotovostnych Uctov, disponentov k nim
ako i koreSpondenciu tykajlcu sa platobnych kariet.

SP uskutoériuje zUétovanie vypisov z hotovostnych Gctov v IS SP na pravidelnej dennej baze,
tym zabezpeduje aktualizaciu databazy hotovostnych G¢tov a zaroveri IS SP ponuka komplexny prehlad
o zostatkoch hotovostnych Uc¢tov ajednotlivych obratoch na tychto uGcétoch. Vroku 2016
bolo na hotovostnych Gétoch zdétovanych 319 349 transakcii. SP v spolupréci so zmluvnou institiciou
priebezne vykondva kontrolu spracovanie platobnych operdcii na hotovostnych uctov klientov
v zaujme bezodkladne identifikovat akékolvek nedostatky v zluctovani pohybov na hotovostnych
Gétoch a priebezne ich vysporiadat.

SP poskytuje platobné sluzby klientom podla podmienok Nariadenia (EU) od 1.2.2014
a v sulade so zdkonom ¢. 492/2009 Z. z o platobnych sluzbiach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. Vykonava pre svojich klientov SEPA prevody tuzemské a cezhrani¢né a zabezpeluje
cezhrani¢né prevody prostrednictvom sprostredkujtcich bank. SP ako priamy Géastnik platobného
systému TARGET2 poskytuje svojim klientom aj prioritné prevody do zahranicia a tuzemska. V roku
2016 SP realizovala SEPA prevody tuzemské cez platobny systém SIPS aako nepriamy uGcastnik

platobného systému STEP2 aj SEPA prevody cezhraniéné.

SP rozdirila vyuzitie IBAN Plus directory v IS SP zavedenim validdcie IBAN aj pre ostatné krajiny
pouzivajuce IBAN. Rozsirenie kontroly napomaha dalSiemu zniZzovaniu vydavkov rozpoctu v oblasti
poplatkovej politiky.

V rdmci projektu T2 Securities SP vykonala v spolupraci s ARDAL testovanie funkcionality Value
Added Services pre T2 Securities v TARGET2 a registrovala sa pre jej vyuZivanie v produkénom prostredi

podla pokynov NBS.

POCET SPRACOVANYCH PLATOBNYCH OPERACIi V ROKU 2016

l. polrok Il. polrok Spolu
SEPA prevody spolu 24 765 546 24 970777 49736 323
z toho: tuzemské cez SIPS 24 552 703 24726 781 49 279 484
cezhranicné cez
STEP2 512 843 243 996 456 839
Prevody cez TARGET2 6 309 6374 12 683
Cezhranicné prevody 12 282 12 468 24 750
Spolu: 24 784 137 24 989 619 49 773 756

SP v roku 2016 spracovala takmer 49,77 mil. prevodov smerujucich do SP resp. zo SP do bank.
Porovnanie poctu vsetkych vykonanych prevodov v roku 2016 s rokom 2015 vykazuje narast o0 2,17%.
Porovnanie poctu tuzemskych SEPA prevodov v roku 2016 s tuzemskymi SEPA prevodmi v roku 2015
predstavuje zvysenie o0 2,16%. Realizaciou SEPA prevodov cezhrani¢nych, cez platobny systém STEP2,
ktory predstavuje oproti predchadzajucemu roku 2015 zvysenie o 3,69% sa zniZil pocet cezhrani¢nych
prevodov zabezpecovanych prostrednictvom sprostredkujucich bank vroku 2016, konkrétne
o 11,32%.
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Ucast SP v platobnom systéme STEP2 takisto ovplyvnila pocet vykonanych prioritnych
prevodov platobnym systémom TARGET2, nakolko dochadza k poklesu ich poctu v porovnani' s rokom
2015 o 2,74%. Maximalny pocet spracovanych SEPA prevodov bol zaznamenany v mesiaci december
v poCte 5108 581 poloziek.

SP dosahuje priemerny podiel 24,43% na pocte prevodnych prikazov realizovanych
prostrednictvom platobného systému SIPS, t. j. na pocte vykonanych platobnych operécii do/z inych
bank v mene EUR v ramci Slovenska. Najvy$$i podiel dosiahla SP v mesiacoch januar 26,98%
a december 26,58%. SP dosahuje priemerny podiel 3,29% na pocte prevodnych prikazov realizovanych
prostrednictvom platobného systému STEP2 bankami v SR, t. j. na pocte vykonanych platobnych
operacii do/z inych bank v mene EUR mimo Slovenska. Najvy$$i podiel dosiahla SP v mesiaci august
3,75%.

SP vybavila alebo sprostredkovala 2918 pisomnych Ziadosti sprostredkujlcich bank
pre cezhrani¢né prevody a ostatnych ucastnikov platobnych systémov pre SEPA prevody a prevody
cez TARGET2 a ich klientov v rdmci SR alebo zahranicia ako aj klientov SP v stvislosti s vykondvanymi
platobnymi operaciami.

SP zabezpetila realizaciu platobnych operécii pocas vietkych pracovnych dni v roku 2016
s chybovostou na nulovej Urovni.

4.3 UCTOVNICVO A VYKAZNICTVO

V roku 2016 v oblasti Gc¢tovnictva sa SP zamerala hlavne na implementéciu technickych
a nasledne funkénych zmien v Gétovnom systéme. Uspedne sa vykonal upgrade systému na verziu
SAP ERP 6.0 EHP 7 vrdtane archivdcie dat v ramci modulu Fl. Upgrade priniesol nielen dodato¢nu
stabilizaciu systému v existujucich funkciach, ale aj vytvoril predpoklady pre funkéné zlepsenia, ktoré
SP zrealizovala v oblasti spracovania vypisov z G¢tov SP zriadenych v bankach a pouZivatelského
rozhrania pomocou nastroja Screen Personas 3. V suvislosti s komplexnou uUpravou produktovej
koncepcie vedenia uctov klientov upravila parametre v module predkontdcii a v kontrolnych
zostavach.

Okrem toho SP zostavila konsolidaény balik za rok 2015, odsuhlasovala vzdjomné vztahy
s klientmi a spolupracovala s MF SR na rieseni vzniknutych rozdielov. V rdmci auditu konsolidovanej
Uctovnej zavierky MF SR akonsolidovanej uctovnej zavierky Ustrednej spravy SR zostavenych
k 31.12.2015 SP poskytovala plnu suginnost, ato najmd vo forme zabezpeéenia pozadovanych
datovych a informacnych vstupov a aktivnej participacie na plneni tloh vyplyvajucich z jeho realizacie.

SP aj vroku 2016 poskytovala Udaje z Gc¢tovnictva pre Gcely sledovania devizovej pozicie,
riadenia rizik a operativnych potrieb manazmentu. Pre MF SR na dennej baze poskytovala udaje
o finan¢nej situacii 5P, na $tvrtroénej baze Udaje pre spracovanie konsolidovanej $tatistiky financii
verejnej spravy pre MMF a dalSie Udaje podla poZiadaviek.

SP v oblasti vykaznictva v roku 2016 okrem vyhotovenia podkladov pre zostavenie $tatneho
zaverecného uctu a zdverecného Uctu verejnej spravy za rok 2015, zostavovala v roku 2016 subory
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Udajov z vlastnej evidencie, ako aj z ucétovnych a finanénych vykazov a uUdajov potrebnych
na hodnotenie plnenia rozpoCtu verejnej spravy.

V module Viykaznictvo SP realizovala tpravy kontrolnych mechanizmov na prenos dat klientov
v zmysle pozZiadavky MF SR, s cielom zvysenia kvality a zrychlenia spracovania udajov prichadzajucich
do IS SP. V hodnotenom obdobi venovala nadalej zvy$ent pozornost Upravdm a rozireniu existujlcich
kontrolnych nastrojov a mechanizmov suvisiacich s metodickymi zmenami a novymi poZiadavkami
zo strany MF SR.

Pre sekciu statneho vykaznictva, sekciu rozpoctovej politiky MF SR, pre menovy odbor a odbor
Statistiky NBS, pre Radu pre rozpoctovl zodpovednost, ako aj pre SU SR, Najvyssi kontrolny trad SR,
ARDAL a PosAm, spol. s. r. 0. poskytovala SP v oblasti vykaznictva denné, mesacné a $tvrtroéné hlasenia
a prehlady. Nadalej pokracovala v poskytovani udajov pre MF SR o skuto¢nom plneni prijmov
a Cerpani vydavkov statneho rozpoctu a Udajov o mimorozpoctovych uUctoch Statnych rozpoctovych
organizacii na mesacnej baze podla jednotlivych kapitol a vybranych klientoch a podla ich poZiadaviek.
Podla poziadaviek internych aj externych ziadatelov boli poskytované z IS SP pravidelné i jednorazové
udaje.

V oblasti vykaznictva bolo vyznamnou Glohou SP zabezpe&ovanie poZiadaviek na poskytovanie
Udajov pre MF SR, NBS a SU SR ur&enych pre medzindrodné indtittcie a EU. Zo spracovania $tvrtroénych
Udajov pripravovala a poskytovala rozsiahle subory do centralnej databazy zdrojovych dat pre finanéné
ucty, ktoré vykazuje SU SR pre EUROSTAT a ECB.

4.4 CINNOSTI/PRODUKTY ORGANIZACIE A ICH NAKLADY — ZOZNAM HLAVNYCH CINNOSTi

SP zabezpecila pre prevadzku interného IS:

e vymenu technickych a programovych prostriedkov na drovni novych pracovnych stanic
s Windows 10 a zmenu pouZivatelského rozhrania pre pracu s aplikaciami IS SP na tom istom
PC, ¢im zanikla potreba pouzivat dalSie dedikované PC pre pracu s aplikaciami IS SP,

e v ramci upraveného rozpoctu nasadenie nového bezpeénostného rieSenia a ¢iasto¢nu obnovu
technického infrastruktirneho vybavenia.

Prioritnou Ulohou SP pre rozvoj a prevadzku IS SP bola implementdcia 2. etapy projektu
Migrdcia bankovych aplikdcii IS SP na novu technologicku platformu migracia aplikacie FlexMan. Vietky
zmeny a upgrady boli v ramci tejto etapy projektu désledne otestované pouzivate/mi na komplexnu
funkcionalitu centrdlnych bankovych aplikacii. Cely projekt prebehol v sulade s harmonogramom
implementacie.

V rdmci inovécii IS SP bol zrealizovany aj projekt Upgrade AccoMan. Pre zabezpelenie
bezproblémového fungovania aplikacii v produkénej prevadzke IS SP, bolo treba aj tito zmenu néleZite
otestovat a prijat cez akceptacné testovanie. Nakolko iSlo ovyznamnd zmenu, po nasadeni
do produkénej prevadzky bol zabezpeceny dIhsi monitoring aplikdcie v produkénom prostredi.
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Vroku 2016 SP vykonala aj Upgrade SAP systému a ndsledne na to bola vylepiend
aj funkcionalita nad upgradovanym SAP systémom. Po otestovani v spoluprdci s gestormi
bolo zabezpecené nasadenie SAP aplikacii do prevadzky v sulade s planom.

Vsetky zmenové konania boli riadené a uskutocnovali sa podla standardov ITIL. Jednotlivé fazy
zmenového konania boli zaznacované do Service Manager-a, ktory sa priebezne aktualizoval. Proces
riadenia zmien bol v stlade s vnitornymi predpismi a principmi Change Managementu. SP evidovala
poziadavky na zmeny z hladiska stavu ich rieSenia a pravidelne vykonavala aktualizaciu v systéme.

SP standardne vykondvala dohlad nad prevadzkou systémov platobného styku SIPS, TARGET2,
SWIFT a priebezZne ich aktualizovala. Zabezpecovala kontrolu a podporu prevadzky na tGrovni sietovych
prepojeni s externymi subjektami. Implementovala podporné procesy pre prevadzku interného
IS v ¢ase mimo prevadzkovej doby.

SP sa zuc&astfiovala na tvorbe stratégie a koncepcie rozvoja rezortu IS. Pracovnici SP tak ako
po nasadeni novych verzii aplikacii do produkéného prostredia, tak aj po odstavkach systému sledovali
a monitorovali dostupnost aplikacii IS SP pre vietkych uZivatelov aklientov IS SP. SP priebeZne
zabezpecovala aj zverejfiovanie pozadovanych dokumentov na webovej stranke SP.

Vyroénd sprdva o ¢innosti Stdtnej pokladnice za rok 2016 18



STATNA
POKLADNICA

5. ROZPOCET STATNEJ POKLADNICE

5.1 ZAVAZNE UKAZOVATELE

Vzmysle prilohy ¢ 1 klistu ¢ MF/013101/2015-221 zo dna 16.12.2015 mala
SP na zabezpecenie plnenia cielov, ukazovatelov a celkového chodu organizécie rozpisané zavazné
ukazovatele statneho rozpoctu na rok 2016 nasledovne:

Schvaleny Upraveny

rozpocet rozpocet A iedieee

Zavazné ukazovatele na rok 2016 v EUR v EUR k 31.12.2016

Prijmy 2 000 2000 3243
Vydavky celkom, v tom: 3780773 7 316 563 7 284 096

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné

. 1502 335 1620285 1620284
vyrovnania, z toho:

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné

. s 1305916 1393 446 1393 446
osobné vyrovnania Statnych zamestnancov

BeZné transfery 7 200 20947 19 868
Kapitalové vydavky 31500 1508972 1507 967
Pocet zamestnancov rozpoctovej organizacie, z toho: 101 101 95

Pocet Statnych zamestnancov v statnej

85 85 79
sluzbe

Ucelové prostriedky - - .

Rozpocet organizacie podla programov a casti

programov, z toho: 3780773 7 316 563 7 284 096

074 Tvorba metodiky, riadenie, kontrola a vnutorny

. S i, 3780773 7 316 563 7 284 096
audit verejnych financii, z toho:

07401 Tvorba a implementacia politik 2 695 445 2942175 2932706

074 06 01 Informacny systém pre systém

vty . 1085 328 4374 388 4351390
Statnej pokladnice

Vietky zavazné ukazovatele, rozpisané pre Statnu pokladnicu na rok 2016 boli dodrzané.
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5.2 PRiJMY STATNEJ POKLADNICE

SP mala na rok 2016 rozpisany zavazny ukazovatel rozpoctu nedafiovych prijmov vo vyske
2 000 EUR. K 31.12.2016 dosiahla SP iné nedariové prijmy celkom vo vy$ke 3 243 EUR, z toho:

210 - Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku - vo vySke 1549 EUR z prendjmu priestorov

pre vykon straznej sluzby.

290 - Iné nedarnové prijmy - vo vyske 1 694 EUR, ktoré tvori pomerna cast prevadzkovych nakladov
od ARDAL na prevadzku a Gdribu budovy SP za mesiac december 2015, ktoré boli uhradené v januari

2016.

SP nemala v roku 2016 prostriedky z rozpoctu EU ani iné prostriedky prijaté zo zahranicia.
Prijmy z finanénej ¢innosti SP sa odvédzaju na prijmovy Ucet klienta MF SR, Statny dlh v kapitole

VSeobecna pokladnicna spréva.

PLNENIE ROZPOCTU PRIJMOV ZA ROK 2016 PODLA EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE

(V EUR)
Ukazovatel Rozpotet rok 2016 Skutoénost % Cer. k
schvaleny | upraveny k 31.12.2016 | upr. rozp.
a 1 2 3 4 (3/2)
200 Nedariové prijmy 2000 2000 3243 162,2
v tom:
210 Prijmy z podnik. a vlastnictva majetku 1200 1200 1549 129,1
220 Administrativne poplatky a iné poplatky
a platby 0 0 0 0
230 Kapitalové prijmy 0 0 0 0
240 Uroky z tuzemskych Uverov a poZiciek 0 0 0 0
250 Uroky zo zahraniénych Gverov a poZiciek 0 0 0 0
290 Iné nedanové prijmy 800 800 1694 211,8
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5.3 VYDAVKY STATNEJ POKLADNICE

Vydavky SP boli celkom k 31.12.2016 ¢erpané vo vyske 7 284 096 EUR, ¢o predstavuje

99,6 %- né Cerpanie k upravenému rozpoctu.
5776 129 EUR a kapitdlové vydavky dosiahli sumu 1 507 967 EUR.

CERPANIE VYDAVKOV PODLA EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE ZA ROK 2016

Z celkovych vydavkov dosiahli bezné vydavky sumu

(v EUR)
Ukazovatel Rozpotet rok 2016 Skutocnost % cer. k
schvaleny | upraveny k 31.12.2016 | upr. rozp.
a 1 2 3 4 (3/2)
600 Bezné vydavky, z toho: 3749273 | 5807591 5776129 99,5%
610 mzdy, platy, sluZzob. prijmy a OOV 1502 335| 1620285 1620284 100,0%
620 poistné a prispevok do poistovni 568 373 603 574 603 574 100,0%
630 tovary a sluzby 1671365| 3562785 3532403 99,1%
640 bezné transfery 7 200 20947 19 868 94,8%
700 Kapitalové vydavky 31500| 1508972 1507 967 99,9%
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 31500| 1508972 1507 967 99,9%
600+700 Vydavky spolu 3780773 | 7316563 7 284 096 99,6%
5.3.1 Beiné vydavky
Struktira beinych vydavkov SP v r. 2016 v Eleneni podla
ekonomickej klasifikacie
640 Bezné
transfery
0,3% 610 Mzdy
_28,1%
|\
630 Tovary'a 620 Poistné

sluzby 10,4%

61,2%
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610 — Mazdy, platy, sluzobné prijmy boli ¢erpané za rok 2016 vo vyske 1620 284 EUR t. j.
100, %- né Cerpanie rozpoctu.

Schvéleny rozpocet na mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania v povodne;j
vySke 1 502 335 EUR bol upraveny dvomi rozpoctovymi opatreniami na celkovi sumu 1 620 285 EUR
z nasledovnych dévodov:

e Zabezpeclenie financnych prostriedkov na zvySenie platov zamestnancov v suvislosti
s uplatnenim § 5 zdkona ¢. 411/2015 Z. z. o $tatnom rozpocte na rok 2016 a nariadeniami vlady
SR, ktorymi sa uplatiuju stupnice platovych tarif a platové tarify v sulade s uzatvorenymi
kolektivnymi zmluvami vyssieho stupna na rok 2016 o sumu 57 021 EUR v kategorii 610 - mzdy,
platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania a o sumu 19 929 EUR v kategorii 620-
poistné a prispevok do poistovni,

e zvySenie limitu vydavkov v kategérii 610 - mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania o sumu 60 929 EUR a v kategdrii 620 - poistné a prispevok do poistovni o sumu
19 929 EUR na zabezpelenie dodrZania Urovne odmefovania zamestnancov SP na drovni
priemernej mzdy v roku 2015.

620 — Poistné a prispevok zamestnavatela do poistovni - ¢erpanie vo vyske 603 574 EUR, t. j.
100,0 %- né Cerpanie rozpoCtu na zdravotné a socidlne poistenie Statnych zamestnancov v Statnej
sluzbe a zamestnancov vo verejnej sluzbe v zmysle platnych pravnych predpisov.

630 — Tovary a sluzby — za rok 2016 bolo cerpanie na tejto polozke vo vyske 3 532 403 EUR, co je
99,1 %- né cerpanie rozpoctu. V strukture beznych vydavkov tvori kategdria 630 — Tovary a sluzby
az 62,1 % a vydavky na uvedenej polozke boli ¢erpané nasledovne:

a) Aplikaéna podpora pre IS pre SSP
V rozpotdtovej polozke Tovary a sluzby v podprograme 074 06 01 ,,Informacny systém pre SSP“

bol pévodny rozpocet 1 085 328 EUR upraveny rozpoctovymi opatreniami na sumu 2 910 173 EUR, ktory
bol ¢erpany vo vyske 2 887 544 EUR na:

e aplika¢nu podporu poskytovanu v ramci pausalov za januar az december roku 2016 v celkovej

vyske 1 085 328 EUR,
e aplika¢nu podporu nad rdmec vykonov predplatenych v pausaloch v sume 95 560 EUR,
e jedenast studii realizovatelnosti v sume 1 706 656 EUR.

b) Na ostatné Tovary a sluzby v podprograme 074 01 ,Tvorba a implementacia politik”

Rozpoctové prostriedky boli cerpané vo vyske 644 859 EUR na materidl, dopravné vydavky,
rutinnu a Standardnt udrzbu, vSeobecné a Specialne sluzby.
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Prehlad vydavkov na aplikaént podporu pre IS SSP v EUR
Druh vydavku r. 2014 r. 2015 r. 2016
1 2 3
Pausalne vydavky 994 884 1085 328 1085 328
Nadpausalne vydavky 15 898 14 573 95 560
Studie realizovatelnosti 1782 701 1453 724 1 706 656
Spolu 2793 483 2553625 2 887 544
Prehlad vydavkov na aplikacnu podporu
pre IS SSP za roky 2014 - 2016 v EUR
2 000 000
1782701
1800 000 1706 656
1 600 000
1453 724
1 400 000
1200.000 1085 328 1085 328
994 884
1 000 000
800 000
600 000
400 000
200 000 95 560
15 898 14 573
X i i 1
1 2 3
u Pausalne vydavky 994 884 1085 328 1085 328
= Nadpausalne vydavky 15 898 14 573 95 560
Studie realizovatelosti 1782701 1453724 1706 656

640 — Bezné transfery — Cerpanie vo vyske 19 868 EUR, t. j. 94,9 %-né Cerpanie rozpoctu, z toho
na odchodné pri odchode Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme do dochodku 15247 EUR a 4 621 EUR na nemocenské davky platené zamestnavatelom.
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5.3.2 Kapitdlové vydavky

Statna pokladnica mala povodne rozpodtované kapitalové vydavky na rok 2016 v celkovej
vySke 31 500 EUR na dvoch registroch investicii. Rozpoctovymi opatreniami bol upraveny rozpocet
kapitalovych vydavkov na sumu 1508 972 EUR na Siestich registroch investicii. Kapitalové vydavky
k 31.12.2016 boli ¢erpané vo vyske 1 507 967 EUR, t. j. 99,9 % né Cerpanie rozpoctu.

KAPITALOVE VYDAVKY PODLA EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE

(V EUR)
Rozpoctov Nazov rozpoctovej polozky P6vodny Upraveny Cerpanie
a polozka rozpocet rozpocet k 31.12.2016
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv, 31500 1508 972 1507 967
v tom:
711003 | Softvéru 0 1491767 1490762
713002 | Vypoctovej techniky 21500 3948 3948
713004 | Prevadzkovych strojov, pristrojov, 10000 0 0
zariadeni
716 Pripravna a projektova dokumentiacia 0 1920 1920
717003 | Pristavby, nadstavby, stavebné Upravy 0 11337 11337
Struktura kapitalovych vydavkov podla ekonomickej klasifikacie
716 Pripravna a
projektova
2 dokument.
2009 StayeRns 0,1% 713002 Vypottova
upralvy technoka
0,8% 0,3%
711003 Softvér
98,9%
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SP mala v roku 2016 rozpoctované kapitdlové vydavky v programe 074 Tvorba metodiky,
riadenie, kontrola a vnitorny audit verejnych financii, z toho v podprograme/prvku:

074 01 Tvorba a implementacia politik boli rozpoctované kapitalové vydavky vo vyske 31 500,00 EUR,
upravené na sumu 44 756,90 EUR a ¢erpané vo vyske 44 121,88 EUR.

074 06 01 IS pre SSP boli rozpoctované kapitalové vydavky nasledovne, pdvodny rozpocet bol nulovy,
bol upraveny rozpoctovymi opatreniami na sumu 1464 215,50 EUR a Cerpanie za rok 2016 bolo
vo vyske 1 463 845,50 EUR.

Kapitalové vydavky boli financované z nasledovnych zdrojov:

e zdroj 111 (Statny rozpocet) v podprograme 074 01 Tvorba a implementacia politik vo vyske

44 121,88 EUR,

e zdroj 111 ($tatny rozpocet) v podprograme 074 06 01 Informaény systém pre systém Statnej
pokladnice vo vyske 359 845,50 EUR,
e zdroj 131F (prostriedky z roku 2015) v podprograme 074 06 01 Informacny systém pre systém
Statnej pokladnice vo vyske 1 104 000,00 EUR.

KAPITALOVE VYDAVKY PODLA PROGRAMOV/PRVKOV, ZDROJOV A REGISTRA INVESTICIi

(V EUR)
. . . | Cerpanie
Program Zdroj ¢. RI Predmet ::ZVO:EZZ L:::azzzz k
8 & 31.12.2016

07401 111 33752 | Obstaranie licencii 0 27 552 26917
07401 111 21180 | HW na rok 2011 a dal3ie roky 21500 3948 3948
07401 111 21207 | Obstaranie strojov a zariadeni 10 000 0 0
07401 111 | 33782 | UPrava presklenych zosikmenych 0 13 256 13 256

pléch na budove SP

Migracia aplikacii IS SP na novu
0740601 | 1| 32441 | HW platformu a konsolidacia 0| 359846 | 359846

aplikacii a databaz. Vrstvy,

upgrade aplik. FlexMan
0740601 131F 32994 0 1104 370 1104 000

SPOLU 31500 | 1508972 | 1507967

5.3.3 Vydavky podla funkcnej klasifikdcie

Rozpoctové vydavky SP vroku 2016 boli v zmysle Vyhlasky Statistického Gradu Slovenskej
republiky, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia vydavkov verejnej spravy ¢. 195/2003 Z. z., za¢lenené

do jednotlivych oddielov a tried funkénej klasifikacie nasledovne:
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VYDAVKY PODLA FUNKCNEJ KLASIFIKACIE
(V EUR)

Program . . Skutoénost Skutoénost

SCRIEl A r. 2016 BV r. 2016 KV
07401 0112 | Financ¢né a rozpoctové zalezitosti 2 834 306 44 122
0740601 | 0112 | Financ¢né a rozpoctové zalezitosti 2 887 544 1463 845
07401 0133 | Iné vseobecné sluzby 2274
07401 0310 | Policajné sluzby 48
07401 0721 | Vseobecnd zdravotna starostlivost 110
07401 0950 | Vzdeldvanie nedefinované podla 3217

drovne

07401 1011 | Choroba 4620
07401 1020 | Staroba 44 010
074 X X 5776 129 1507 967

Z hladiska funkénej klasifikacie je najvacsia ¢ast ¢erpanych rozpoctovych vydavkov SP v roku
2016 vsume 7 229 817 EUR, t. j. aZ 99,25 % z celkovych vydavkov zaradena do oddielu/triedy 0112 -
Finan¢né a rozpoctové zaleZitosti.

5.3.4 Vydavky hradené z podprogramu 07401 a prvku 0740601

Na plnenie podprogramu 07401 - Tvorba aimplementacia politik, ktorého cielom
je ,kazdorocne zabezpelit realizaciu platobného styku pocas vsetkych pracovnych dni roka“ bol
SP prideleny schvaleny rozpoéet vo vyske 2 695445 EUR, ktory bol v priebehu roka upraveny
na2942 175 EUR. Vykazovana skutoCnost predstavovala k31.12.2016 vysku 2932706 EUR.
Meratelny ukazovatel ,,zabezpecena realizacia platobného styku pocas vSetkych pracovnych dni roka“
bol zabezpeceny s chybovostou na nulovej trovni.

SP zaznamenala k31.12.2016 2 026 aktivnych klientov a 4 541 aktivnych pouZivatelov,
spravovala 17 603 Uctov a 2 196 764 evidencnych poductov.

Na plnenie prvku 0740601 — IS pre SSP bol SP schvaleny rozpocet vo vyske 1 085 328 EUR,
upraveny vo vyske 3 270 018,50 EUR zdroj 111 a 1 104 370 EUR zo zdroja 131F. Vykazovana skuto¢nost
k 31.12.2016 predstavovala 3 247 390 EUR - zdroj 111 a 1 104 000 EUR - zdroj 131F.

Prvok 0740601 — IS pre SSP mal stanoveny ciel ¢. 4 ,,zabezpecit pozarucny servis, poskytované
$tandardné sluzby softvérovej podpory a aktualizaciu licencii SW informa&ného systému pre SSP“ a ciel
¢. 7 ,zabezpedit rozvoj informacného systému pre systém statnej pokladnice”.

Ciel €. 4 sa podarilo naplnit prostrednictvom dodavatela cez Zmluvu o poskytovani aplikacnej
podpory pre IS pre SSP &. 4600000679 (dalej len Zmluva) a Dodatku €. 1 k Zmluve a v stlade s Dohodou

o pristipeni k Zmluve a o jej zmene s int. ¢. 3/2014.

Predmetna zmluva riesila priebezné poZiadavky pracovnikov SP. Systém pracoval spolahlivo,
od klientov SP neboli nahldsené Ziadne zévaznejsie nedostatky.
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Cielom €. 7 bolo ,zabezpetit rozvoj IS pre SSP“. IS SP méa ddleZité postavenie v systéme
verejnych financii, ztoho dévodu je potrebné venovat naleZiti pozornost aj zabezpeceniu jeho
rozvoja, aby bol systém spolahlivy a rychly. Realizdcia zmenovych konani v IS SP prispela k zvy$eniu
kvality fungovania IS SP ako celku a viedla k skvalitneniu sluZieb systému vo vztahu ku klientom, ako aj
k dal$im pracovnikom verejnej spravy vyuzivajucich tento systém. Vysledkom zmenovych konani bolo
aj zvySenie komfortu prace so systémom, zniZenie miery operacného rizika pri praci s nim, najma
v oblasti chybovosti pri vkladani Udajov do systému a tiez rizika mozZnej straty udajov.

Pocas celého vykazovaného obdobia ¢Eerpala SP rozpoctové prostriedky s maximalnou
hospodarnostou a efektivhostou. Dodrziavala platné pravne predpisy a interné smernice.
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6. PERSONALNE OTAZKY

6.1 POCET A STRUKTURA ZAMESTNANCOV $P

Rozpisom zavaznych ukazovatelov §tatneho rozpoctu na rok 2016 bol pre sluzobny trad Statna
pokladnica uréeny planovany pocet funkénych miest v pocte 101, z toho 85 stdtnozamestnaneckych
miest a 16 funkénych miest vo vykone prace vo verejnom zaujme.

Skuto¢ny evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach ku driu 31. 12. 2016
bol 95 fyzickych os6b, ztoho 78 statnych zamestnancov a 17 zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme (2 pracovné miesta pri vykone prace vo verejnom zaujme boli obsadené
2 zamestnancami na kratsi pracovny cas). V mimoeviden¢nom stave z dévodu Cerpania rodi¢ovskej
dovolenky bolo ku driu 31. 12. 2016 zaradenych 6 zamestnankyni.

Priemerny evidenény prepoéitany stav v SP za rok 2016

verejnom zaujme

priemerny evidencny prepocitany stav vSetkych zamestnancov 94,6
- ztoho priemerny evidencny prepocitany stav statnych zamestnancov 78,6
- ztoho priemerny evidencny prepocitany stav zamestnancov pri vykone prace vo 16

Pocet a Struktura riadiacich zamestnancov SP

Statna pokladnica mala ku driu 31.12.2016 spolu 22 riadiacich funkcii, z ktorych bolo 21 miest

obsadenych.

Pocet riadiacich funkcii v SP podla stupiia riadenia k 31. 12. 2016

1. stuperi 1 riaditel SP
2. stupen 6 riaditelia odborov
3. stupen 14 veduci oddeleni

Organizaéna $truktdra Statnej pokladnice je uvedena v Prilohe €. 1 tohto dokumentu.

Vzdelanostna $truktira zamestnancov SP k 31. 12. 2016

V evidenénom stave

V mimoeviden.

stave
polet zamestnancov s VS vzdelanim IlI. stupfia 2 0
pocet zamestnancov s VS vzdelanim Il. stupfia 59 6
pocet zamestnancov s VS vzdelanim I. stupfia 1 0
pocet zamestnancov s Uplnym SS vzdelanim 31 0
pocet zamestnancov so SS vzdelanim 2 0
spolu 95 6

V sucasnosti Studuje na vysokej kole popri zamestnani jeden zamestnanec Statnej

pokladnice.
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Struktura zamestnancov SP podla pohlavia k 31. 12. 2016

V eviden¢nom stave V mimoevidencnom stave
muzi 18
Zeny 77 6
spolu 95 6

Vekova struktira zamestnancov SP k 31. 12. 2016

Pocet v % V mimoevidené¢nom stave
21 -30 rokov 9 9,4 1
31— 40 rokov 14 14,7 5
41 - 50 rokov 27 28,5 -
51 - 60 rokov 29 30,6 -
nad 60 rokov 16 16,8 -
spolu 95 100 6

Priemerny vek zamestnancov 5P v evidenénom stave k 31. 12. 2016 je: 49,88 rokov

Rovnako ako ku driu 31. 12. 2015, Statna pokladnica neevidovala ku dfiu 31. 12. 2016 Ziadneho
zamestnanca vo vekovej Struktire do 20 rokov. Oproti roku 2015 nastal vroku 2016 mierny
rast vo vekovej Strukture od 21 do 30 rokov avo vekovej Struktire od 31 do 40 rokov je pokles
zamestnancov. Oproti roku 2015 nastal mierny narast vo vekovej strukture od 41 do 50 rokov a pokles
vo vekovej Strukture od 51 do 60 rokov. Vo vekovej Strukture nad 60 rokov nastal narast. Priemerny
vek zamestnancov Statnej pokladnice ku driu 31. 12. 2016 je 49,88 roka. V porovnani s rokom 2015
sa priemerny vek zamestnancov Statnej pokladnice mierne zvysil.

Pohyb zamestnancov SP za rok 2016

vyradenie z zaradenie do
nastup skoncenie evidencného evidencného
stavu stavu
zamestnanci zamestnanci
statni pri vykone statni pri vykone
zamestnanci | prace vo ver. | zamestnanci | préace vo ver.
zaujme zaujme
8 2 8 3 2 1

V roku 2016 bolo v Statnej pokladnici realizovanych 6 vyberov na volné $§tatnozamestnanecké
miesta v stalej Statnej sluzbe a 1 vnatorné vyberové konanie v stlade so zdkonom ¢. 400/2009 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov. Na vybery
uskuto¢nené v Statnej pokladnici v roku 2016 sa prihldsilo spolu 14 uchadzacov, vyberov sa zGéastnilo
12 uchdadzacov a prijati do Statnozamestnaneckého pomeru na volné statnozamestnanecké miesta boli
5 Uspesni uchadzaci.
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Jedno vyberové konanie na obsadenie volhého Statnozamestnaneckého miesta veduceho
zamestnanca sa uskutocnilo formou vnitorného vyberového konania. Na vnutorné vyberové konanie
sa prihldsil 1 uchadzac, ktory sa ho aj zucastnil a bol prijaty do Stdtnozamestnaneckého pomeru
na zaklade Uspesného absolvovania vnutorného vyberového konania.

6. 2. VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Statna pokladnica povazuje vzdeldvanie za jeden z déleZitych €initefov odborného rastu
a zvySovania vykonnostného potencidlu zamestnancov. Pri planovani vzdeldvacich aktivit na rok 2016
sme vychadzali z rozpisu zavdznych ukazovatelov Statneho rozpoltu pre Statnu pokladnicu.
Do niektorej z foriem vzdeldvania bolo zapojenych 49 % zamestnancov, ¢o predstavuje vyssiu Uroven
zapojenia ako v roku 2015. TaZiskovou oblastou bola aj v roku 2016 odbornd priprava zamestnancov
avzdeldvanie sa v informacnych technolégiach. Vzdeldvacie aktivity sa realizovali tak,
ako v predchadzajucich obdobiach, prostrednictvom externych vzdelavacich institucii. Boli vSak vyuzité
aj moznosti bezplatného $kolenia pre zamestnancov SP ponuknuté najma MF SR. Dal$im prvkom
prehlbovania kvalifikdcie zamestnancov Statnej pokladnice je aj adaptaéné vzdeldvanie, ktoré
sprostredkiva novym zamestnancom informdcie a vedomosti smerujice k osvojeniu si zru¢nosti
potrebnych na vykonavanie stélej Statnej sluzby a pri vykone prace vo verejnom zdujme.

Jazykové vzdeldvanie bolo v roku 2016 zamerané na vyucbu francuzskeho jazyka formou
individualnej vyuéby v priestoroch Statnej pokladnice. Individudlna vyucba francuzskeho jazyka bola
zabezpecCovand pre veduceho sluZzobného uradu, pre jeho vykon sluZzobnych povinnosti najma
v slvislosti s ¢innostami suvisiacimi s ¢lenstvom SR v Eurdpskej menove;j Unii.

Pocty ucastnikov vzdelavacich aktivit

Specializované odborné . _ . . . . .
. informacné technoldégie jazykové vzdelavanie
vzdelavanie
33 15 1

Na evidovanie a vyhodnocovanie vzdeldvacich aktivit Statna pokladnica vyuziva SAP HR modul
Riadenie podujati.

6. 3. Socialny program

Socialny program v roku 2016 sa v Statnej pokladnici realizoval v stlade so Zdsadami tvorby
a ¢erpania socidlneho fondu Statnej pokladnice na rok 2016, s Kolektivnou zmluvou a dal$imi internymi
a véeobecne zavaznymi predpismi. Statna pokladnica poskytovala zamestnancom v rdmci socialnej
starostlivosti prispevky na stravovanie a na socidlnu vypomoc po splneni stanovenych podmienok.

poutzitie socialneho fondu € %
prispevok na stravovanie 21 032,00 76,64
socidlna vypomoc 300,00 0,50
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Vyska cerpania socidlneho fondu za rok 2016 predstavovala sumu 21 332,00 € z celkovych
zdrojov 27 652,00 € t.j. Cerpanie na 77,14 %.

Stravovanie zamestnancov bolo zabezpecované prostrednictvom stravovacich poukdazok.

Socidlna vypomoc bola poskytnutad celkove 2 zamestnankyniam ato prvej zamestnankyni
vo forme prispevku na socidlnu vypomoc pri narodeni dietata a druhej zamestnankyni z dévodu
dlhodobej praceneschopnosti.

Tak ako vroku 2015 aj vsledovanom roku vyuZivaji zamestnanci Statnej pokladnice
na pracovné a na rekreacné Ucely zariadenia na Donovaloch a vo Velkom Mederi. Rovnako v pripade
volnych kapacit mdzu zamestnanci vyuzivat na rekreac¢né ucely aj navySené ubytovacie kapacity
v prospech Ministerstva financii SR vo Vzdeldvacom a doskolovacom zariadeni VS - Financie
v Tatranskej Lomnici.

V zaujme zvySenia efektivnosti prace a lepSieho zabezpecenia potrieb zamestnancov
je v Statnej pokladnici zavedeny pruzny pracovny ¢as vo forme pruiného $tvortyzdfiového pracovného
obdobia.

Vymera dovolenky zamestnancov Statnej pokladnice je zvy$end o jeden tyider nad vymeru
ustanovenu zakonmi.

Vyznamnym benefitom zo strany Statnej pokladnice je prispevok na doplnkové ddchodkové
sporenie, ktoré v priebehu roka 2016 vyuzivalo 89,4 % zamestnancov.

6.4 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

SP zabezpetuje plnenie Uloh voblasti bezpecnosti aochrany zdravia pri praci vsulade
so Zakonnikom prace a zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

SP pravidelne a preukazatelne oboznamuje zamestnancov s predpismi o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci, vytvara vhodné pracovné podmienky pre vsetkych zamestnancov a poskytuje

uréenym zamestnancom osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovny odev.

SP v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou vykonava spoloéné previerky pracovisk, dohlad
nad pracou a pracovnym prostredim.

SP zabezpetuje vo svojich priestoroch vhodné podmienky pre zdravy Zivotny $tyl zamestnancov.
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7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

SP vykonavala v roku 2016 &innosti v zmysle Zakona o SP, ktory vymedzuje pdsobnost SP.
7.1 VYHODNOTENIE PLNENIA PROGRAMOVEJ STRUKTURY STATNEJ POKLADNICE ZA ROK 2016

V roku 2016 boli na zdklade poziadaviek klientov upravené niektoré funkcionality aplikacie
ManEx. V zadujme zlepSenia komfortu prace klientov v aplikacii bola doplnend automaticka konverzia
nepovolenych znakov v platobnych prikazoch a prikazoch na inkaso. Pre lepSiu orientaciu klientov
o vyskyte nespravnych udajov v davkovych platbach bolo optimalizované generovanie vypisu chyb.
V sulade so SEPA pravidlami boli zrealizované Upravy pri zaddvani udajov v prikazoch na inkaso.
Klientom sme zjednodusili administrativu s G¢tami, mézu menit vybrané parametre Uctu
prostrednictvom uZivatelskej aplikdcie ManEx, s moZnostou generovania dodatkov kzmluvnej
dokumentdcii priamo v systéme.

Zasadnou zmenou bolo komplexné prepracovanie koncepcie produktov klientskych uctov,
zredukoval sa ich pocet na zakladné produkty Vydavkovy, Prijmovy, Bezny a Terminovany.

Rovnako ako kaZdy rok, aj vtomto roku SP pre svojich klientov vypracovavala metodické
usmernenia k praci v ISSP. NajddleZitej$ie metodické usmernenie pre zaver rozpoctového roka, okrem
informacii o lehotach pre predkladanie platobnych prikazov v poslednych diioch kalendarneho roka,
obsahovalo zhrnutie vSetkych potrebnych informacii k ispeSnému zakonceniu rozpoctového roka.
Sucasne bola klientom poskytnutd zvySena podpora pre korektné a Uplné vycerpanie ich rozpoctovych
prostriedkov v priebehu avzdvere roka. Tato podpora pokracovala aZ do konca janudra kvoli
nevyhnutnym Upravam a opravam v ¢erpani rozpoctu predoslého roka.

Aj vroku 2016 sa vramci podpory pre klientov SP spolupracovalo s CPU v DataCentre
pri rieSeni metodickych problémov v oblasti realizacie vydavkov, poskytovala sa metodickd podpora
pouzivatefom aplikacie ManEx telefonicky, alebo prostrednictvom volnoformatovych ziadosti. Casto
boli pouZivatelia pri praci s aplikdciou navigovani prostrednictvom Citrix Delivery Services Console.
Klientom sa poskytovalo aj individudlne metodické poradenstvo (zaskolenie nového klienta na pracu
s aplikdciou ManEx) na klientskom pracovisku v SP.

Podporné aktivity pre platobné systémy v roku 2016 boli hlavnymi cielmi rozvoja a prevadzky
SP pre interny IS po technickej stranke, aj po stranke podpory pre pouZivatelov.

V radmci upraveného rozpoctu bola zabezpecend nevyhnutna ciasto¢na obnova technického
infrastruktirneho vybavenia. Bezproblémovy chod dotknutych systémov pocas celého sledovaného
obdobia potvrdil splnenie tychto cielov, ¢o sa odzrkadlilo v plynulej prevddzke. Pocas celého roka
sme nezaznamenali vypadok systému.

Vyhodnotenie projektov roku 2016

Okrem toho, e projekty prispeli k vylepseniu funkcionality a modernizécii IS SP maiju
aj nasledovné prinosy:

2. Etapa projektu “Migracia bankovych aplikacii IS SP na novi technologickt platformu
a konsolidacia aplika¢nej a databazovej vrstvy”
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Projekt zacal vroku 2015 a dokoncCil sa zaciatkom roku 2016. Pocas projektu “Migracia
bankovych aplikacii IS SP na novu technologickt platformu a konsolidécia aplika¢nej a databazovej
vrstvy” boli realizované aj viaceré optimaliza¢né aktivity. Po ukonéeni projektu, déslednom otestovani
funkcionality bankovych aplikdcii, ich nasadeni na produkény systém a po naslednom zvySenom
monitoringu, mdze SP konstatovat bezproblémovy chod dotknutych systémov. Koneény vystup
projektu mé viditelny prinos v kazdodennom pouzivani bankovych aplikacii IS SP. Hlavné prinosy
migracie je mozno zhrnut nasledovne:

e zrychlenie behu aplikacii (davkové platby pre aplikdciu ManEx na Produkénom systéme
sa zrychlili 5-ndsobne pri ich vloZeni a 3-ndsobne pri spracovani, pridanie SEPA platby sa
zrychlilo o viac ako 2-nasobok povodného casu)

e skratenie odozvy na poZiadavky (pre aplikdciu ManEx na Produkénom systéme sa Cas skratil
v priemere 2,5-krat),

e zrychlenie “komunikacie” s databazovymi servermi na Produkénom systéme (platby SIPS pre
aplikaciu AccoMan sa zrychlili skoro 3-ndsobne, generovanie vypisov je rychlejsie o viac ako
1,5-krat a distribucia vypisov o viac ako 5,5-ndasobok povodnej rychlosti),

e zvysenie pouzivatelského komfortu,

e rozsirenie tvorby o nové flexibilné zostavy,

e rozSirenie moznosti analyz udajov,

e vybudovanie nového testovacieho systému pre potreby SP.

Upgrade AccoMan.

Realizaciou projektu Upgrade AccoMan bol zavedeny podstatne inovovany a perspektivny
systém produktov avlastnosti Uctov. Pojmu “produkt” bol zmeneny vyznam. Namiesto stoviek
Specifickych produktov pre klientske ucty je po novom potrebnych iba niekolko zakladnych produktov
(vydavkovy, prijmovy, bezny, terminovany, technicky).

Boli prepracované aj moznosti spristupnenia jednotlivych Ucétov klientom. Novej koncepcii
produktov bola prisp6sobend aj funkcionalita poddvania Ziadosti o zaloZenie Uctov a zakladania
terminovanych vkladov klientmi v aplikacii ManEx. Pouzivatel ma moznost intuitivne uréovat jednotlivé
vlastnosti Uctu, ktoré bude chciet vyuZivat, resp. mat nastavené. Aplikdcia AccoMan po upgrade navyse
poskytuje novu funkcionalitu flexibilného, automatizovaného generovania dodatkov k zmluvam,
namiesto pévodne obmedzeného systému niekolkych $ablén.

Upgrade SAP a vylepsenie funkcionality nad upgradovanym systémom SAP

Upgrade SAP na vysSiu verziu priniesol stabilizaciu systému v existujucich funkciach
a vylepsenie funkcionality systému v jednotlivych oblastiach. Nova verzia priniesla viacej funkénych
rozSireni apridala nové hodnoty do existujucich procesov. Druhd cast projektu Vylepsenie
funkcionality nad upgradovanym systémom SAP, ako uZ nazov hovori, prispela k vylepseniu
funkcionality pre oblast Gétovnictva a v oblasti spracovania bankovych vypisov a pouZivatelského
rozhrania. Vznikla mozZnost automatického nacditania aspracovania bankovych vypisov.
Tym sa zjednodusilo nacitavanie suborov z viacerych zdrojov a viacerych formatov. Optimalizacia sady
obrazoviek zefektivnila pracu pouzivatelov asamotny priebeh Uétovnych procesov. Vytvorenim
kvalitného pouzivatelského rozhrania nastalo zladenie s aktualnym pouzivatelskym rozhranim.
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8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA STATNEJ POKLADNICE V ROKU 2016

8.1 HODNOTENIE FINANCNYCH VYSLEDKOV ZA ROK 2016

SP pri zostaveni skratenej bilancie k 31. decembru 2016 eliminovala vzdjomné vztahy, ktoré
sa uskuto¢nili medzi SP ako rozpoétovou organiziciou a SSP. Tieto vzdjomné vztahy suvisia
s jej $pecifickym postavenim, kde klientom SSP je samotna SP ako rozpodtové organizécia. Celkovd
bilanénd hodnota SP po zohladneni eliminacie vzajomnych vztahov k 31. decembru 2016 dosiahla
uroven 8 195,8 mil. EUR a v porovnani s predchadzajucim rokom vzrastla o 1 202,6 mil. EUR (+ 17,2%)
z dévodu ndrastu stavu finanénych prostriedkov na uétoch klientov SP.

SKRATENA BILANCIA K 31. DECEMBRU 2016 (V TIS. EUR)

Polozka k31.12.2016 |k 31.12.2015
Aktiva SP ako rozpoctovej organizacie* 4 857 5 026
Aktiva SSP 8190991 6 988 207
v tom:
U¢ty a pohladavky SP voci NBS 744 362 319
U¢ty a pohladavky SP voci komerénym bankam 89 752 89619
Vztahy k G¢tom klientov SP 7 356 688 6898 171
Ostatné aktiva 189 98
Aktiva spolu 8 195 848 6993 233
Pasiva SP ako rozpoctovej organizacie* 5061 5208
Pasiva SSP 8190 787 6 988 025
v tom:

U¢ty $tatnych finanénych aktiv, mimorozpoé&tovych prostriedkov
statnych rozpoctovych organizacii, ucty Statnych prispevkovych
organizacii a Statnych fondov*

5469 802 4743514

U¢ty verejnopravnych institucii a verejnych VS 1378963 1 606 389
Uty VUC a ich podriadenych organizacii 271 060 205 504
Uty Nérodného fondu a platobného organu 865 135 213937
U¢ty dobrovolnych klientov 159 929 164 783
U¢ty obci a ich podriadenych organizacii 691 495
Ostatné vztahy k G¢tom klientov SP 9908 18 621
Ostatné pasiva 167 88
U¢tovny vysledok hospodarenia* 35132 34 694
Pasiva spolu 8 195 848 6993 233

*Udaje st vykazované po zohladneni eliminacie vzajomnych vztahov.
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SP previedla v roku 2016 na prijmovy tGcet MF SR, Statny dlh prijmy z Grokov z kreditnych
zostatkov finanénych prostriedkov vedenych na Gétoch SP v NBS av bankdch, vratane urokov
z finanénych operacii vykonanych SP s klientom MF SR, Statny dlh, znizené o Groky platené SP a prijmy
z poplatkov za sluzby poskytované SP, znizené o naklady suvisiace s ich poskytnutim v celkovej sume
3,1 mil. EUR. V porovnani s rokom 2015 je to viac 0 0,2 mil. EUR, v relativnom vyjadreni je to ndrast
0 8,1%.

8.2 SPOLUPRACA STATNEJ POKLADNICE S MINISTERSTVOM FINANCIi SLOVENSKEJ REPUBLIKY
V ROKU 2016

SP uzko spolupracuje s MF v oblasti bezpe¢nosti IS. V roku 2016 sa stala ¢lenom Riadiaceho
vyboru bezpe&nosti MF SR a plni si povinnosti, ktoré jej z tohto ¢lenstva vyplyvaju. SP si medzi zdkladné
ciele okrem inych kladie aj zvySovanie bezpecnostného povedomia zamestnancov v organizacii.

Aby bola zabezpecena ¢o najvys$sia kvalita prace a spravnost poskytnutych dat, zrealizovala
SP v oblasti vykaznictva zmeny a Upravy, ktoré boli zamerané na zabezpeéenie vietkych poZiadaviek
na rozsah a kvalitu reportovanych Gdajov. V tejto stvislosti v spolupraci s MF SR Statna pokladnica
v oblasti vykaznictva aktualizovala Dokument kontrol pre uctovné a financné kontroly, v ktorom
su zadefinované a popisané pevné kontroly v ramci Uctovnych a finanénych vykazov, ktoré subjekty
verejnej spravy predkladaju, ako aj kontrolné vazby navzajom medzi vykazmi.

V roku 2016 do IS SP nahralo vykazy 1 797 klientov SP, organizécii a vybranych vnatornych
organizacnych jednotiek klientov a neklientov. Bolo spracovanych celkom 49 555 importov datovych
stiborov. Pre MF SR pocas roka 2016 SP v oblasti vykaznictva poskytovala operativne denné, mesaéné
a $tvrtro¢né hlasenia z internych Gdajov IS SP. Okrem podkladov pre zavereény Ulet verejnej spravy
SR a podkladov pre tvorbu Statistik pre medzinarodné institucie, zabezpecovala v zmysle opatrenia
MF SR zber a spracovanie Udajov z Uctovnych a finanénych vykazov klientov a neklientov.

V oblasti vykaznictva Statna pokladnica aktivne prispievala do centralnej databdzy zdrojovych
dat pre zostavovanie Stvrtroénych arolnych finanénych Gc¢tov SR, ktoré suvykazované
do EUROSTAT - ECB. Taktie? zabezpecovala plnenie zmliv o poskytovani Gdajov pre NBS a SU SR.

Spolupraca na medzindrodnej Urovni

Dfia 17.10.2016 v ramci vzdeldvacej cesty cez CETIR privitala Statna pokladnica oficialnu
navitevu z Gruzinska z Ministerstva financii. Na pracovnom stretnuti Statna pokladnica prezentovala
svoje fungovanie, poukdzala na jedinecnost svojich rieseni po legislativnej aj metodickej stranke.

Na stretnuti sa riesili aj nasledovné témy:

e skusenosti Slovenska z aproximacie narodnej legislativy k DPH s nariadeniami EU k DPH,
e darova politika SR v medzinarodnych vztahoch,

e skusenosti SR s IFI governance a operaénymi systémami,

e finanéné nastroje a zdroje v ramci réznych IFI,

e politika dlhového manaimentu implementovana v SR.

Pracovné stretnutie sa nieslo v priatelskom duchu.
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8.3 HODNOTENIE ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA ZA ROK 2016 ZO STRANY USTREDNEHO
ORGANU

MF SR poskytovala SP Gdaje o skuto¢nom plneni prijmov a ¢erpani vydavkov $tatneho rozpoctu
a udaje o vyske mimorozpoctovych uctov Statnych rozpoctovych organizacii na mesacnej baze,
v ¢leneni podla jednotlivych rozpoctovych kapitol, na zaklade platnej ekonomickej klasifikacie.
Centralizovany zber informacii o aktudlnom plneni prijmov a Cerpani vydavkov, ktoré poskytuje
SP v §tandardizovanej forme avterminoch, ktoré umoZfuju véasné spracovavanie informacii
pre vedenie rezortu, ako i pre iné organizacné zlozky rezortu, ma pre MF SR velky vyznam.

SP spracovavala Udaje z G¢tovného a finanéného vykaznictva vietkych subjektov verejnej
spravy (s vynimkou obci) v mesacnej i Stvrtrocnej periodicite. Tieto vystupy slizZili pre hodnotenie
plnenia statneho rozpoctu, respektive rozpoctu verejnej spravy ako celku, a to tak na hotovostnom
principe, ako aj v metodike ESA 2010, v procese pripravy navrhu Statneho rozpoctu, ako aj pri
zostavovani  Statneho zdverecného ucCtu. Podla programovej Struktiry azdrojov boli
spracovavané sumarne zostavy o plneni prijmov a vydavkov podla ekonomickej a funkénej rozpocétovej
klasifikacie, ako aj zostavy zo spracovania stuvah a vykazov ziskov a strat prislusnych subjektov verejnej
spravy. Udaje podla stavu k 31. decembru 2015 sluzili pre vypracovanie tabulkovej ¢asti zavereéného
Uctu verejnej spravy SR a tabulkovej Casti zadverecnych Uctov kapitol Statneho rozpoctu a Statnych
fondov za rok 2015.

Vo forme hlasenia o aktudlnom plneni Statneho rozpoctu podla stavov na prijmovych
a vydavkovych bankovych Uctoch, ktoré su potrebné pre vypracovavanie predpokladu vyvoja rozpoctu
verejnej spravy, spracovavala SP t¢tovné a finanéné Udaje z vykaznictva na dennej operativnej baze,
respektive mesacnej a $tvrtroénej. Udaje sluzili ako informécia pre vrcholovy manazment MF SR.

SP taktiez poskytovala MF SR informécie o finanénych operacidch realizovanych na uétoch
klienta Statny dlh, kde st vykonavané finan¢né operacie suvisiace s financovanim schodku $tatneho
rozpoctu, financovanim Statneho dlhu a so zhodnocovanim docasne volnych finanénych prostriedkov
na finanénom trhu.

SP poskytovala denne informacie aj ARDAL-u, ktoré boli podkladom prioperativnom
zabezpecovani priebeznej likvidity Statneho rozpoctu.

S MF SR spolupracovali zamestnanci SP pri aktualizacii Manualu MF SR k obsahu finan¢nych
vykazov.
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9. HLAVNE SKUPINY UZIiVATELOV VYSTUPOV STATNEJ POKLADNICE

Medzi hlavnych uZivatelov vystupov SP v oblasti Gétovnictva a vykaznictva v roku 2016 patrili:

e MF SR - sekcia Statneho vykaznictva, sekcia rozpoctovej politiky, sekcia dafiova a colnd, odbor
integrovanej podpory a institut finan¢nej politiky,

e NBS - odbor menovy, odbor bankovej Statistiky a odbor vyskumu,

e Rada pre rozpoctovu zodpovednost,

e SUSR,

e Najvyssi kontrolny Urad SR,

e Register uctovnych zavierok,

e kapitoly Statneho rozpoctu,

e vybrani klienti (Financné riaditelstvo, ARDAL),

e PosAm, spol.sr. 0.,

e Ustav informécii a prognéz $kolstva.

Medzi hlavné vystupy SP v oblasti G¢tovnictva a vykaznictva patrili:

e denné operativne informacie o stave a vyvoji Statneho rozpoctu a stavoch na uctoch klientov
Sp,

e denné informacie o vyvoji dafiovych a colnych prijmov,

e rdzne mesacné vykazy a prehlady zostavené z Gdajov z IS SP,

e tabulky, prehlady zo spracovania stvrtrocnych informacii z Gétovnictva a finanénych vykazov
klientov,

e tabulky pre potreby zostavenia zaverecnych Uctov kapitol Statneho rozpoctu, statnych fondov
a zaverec¢ného UcCtu verejnej spravy SR,

e Udaje pre ucely adicionality,

e prehlady pre poskytovanie Gidajov pre medzindrodné organizacie a EU,

e rdzne Udaje pre potreby kontroly,

e podklady pre vyhodnocovanie SSP,

e zostavy udajov pre potreby riadenia rizik SSP,

e podklady pre pripravu konsolidacie uctovnych vykazov.

Medzi hlavnych uZivatelov vystupov patria klienti SP a ich pouZivatelia IS SP. V zmysle Zdkona o SP
z pohladu uzivatelov IS SP pri realiz4cii verejnych prostriedkov prostrednictvom SSP a z pohladu
vystupov delime klientov do skupin:

e Statna rozpoctova organizacia,

e Statna prispevkova organizacia,

e Statny fond,

e Socialna poistovna,

e zdravotna poistovna,

e Slovensky pozemkovy fond,

e Fond narodného majetku SR,

e verejna vysoka Skola,

e VUG, rozpottova a prispevkova organizacia VUC,
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pravnicka osoba, v ktorej je zriadend implementacna agentura pre programy financované z
prostriedkov EU,

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

subjekt verejnej spravy na zaklade pisomnej dohody so SP,

pravnickd osoba, v ktorej ma stat majetkovu ucast.

RNDr. Dusan Jurcak
riaditel Statnej pokladnice
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SCHEMA ORGANIZAENEHO CLENENIA STATNEJ POKLADNICE
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